
研修テーマ

開講にむけて

研修講師の基本的な姿勢や技術を学ぶ

研修講師としての姿勢や在り方を学ぶ①

研修講師としての姿勢や在り方を学ぶ②

具体的な研修スキルを学ぶ①

具体的な研修スキルを学ぶ②

保育の質向上のためのマネジメントとは

多様な現状をふまえた研修の構築

ワークショップを体験する

（交流会）

実際の講義を体験する

ニーズに合わせて研修を立案する

資料作成について検討する

模擬講義発表

実地研修同行

実地研修振り返り

絶えず自己変革していく研修講師の在り方をめざして

開催日

6/14（土）

6/26（木）

7/9（水）

7/23（水）

8/5（火）

9/13（土）

9/14（日）

10/17（金）

７～ 10月

11/7（金）

11/22（土）

①
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時　間

13:00～18:00

18:30～20:30

18:30～20:30

18:30～20:30

18:30～20:30

10:00～17:30

9:30～16:00

18:30～20:30

18:30～20:30

13:00～18:00

研修方式・その他

参集型

オンライン

オンライン

オンライン

オンライン

参集型
（※１日目）

参集型
（※２日目）

オンライン

オンライン・実地参加

オンライン

参集型

講　師

無藤　隆

矢藤　誠慈郎

松井　剛太

宮里　暁美

瀧川　光治

北野　幸子

矢藤　誠慈郎

川辺　尚子

宮里　暁美

和田　美香

川辺　尚子

川辺　尚子

無藤　隆

保育のデザイン研究所

研修講師養成塾
2025

保育のデザイン研究所

研修講師養成塾
2025

株式会社　保育のデザイン研究所
神奈川県藤沢市朝日町10-7 森谷産業旭ビル 4階
0 4 6 6 - 9 0 - 3 9 5 2 （平日9:00-12:00 / 13:00-17:00）

https://hoiku-design.co.jp/
on@ho i ku -de s i gn . ne t

研修内容・スケジュール（後日配信・オンライン配信あり）

卒業生のコメント

保育の質を高めることをめざす
研修講師やアドバイザーのための
6か月間のプログラム

保育者養成校の教員、保育施設の園長・研修担当者、自治体の幼児教育アドバイザー等

受講対象

保育所、幼稚園の研修運営をしています。研修講師をする
機会が増えたためスキルアップしたく参加を希望しました。
（自治体関係者）

さまざまな立場から研修などをされている先生から実際に
使用されている内容や方法を学び、研修の方法の幅が広が
りました。実際に写真を使ったワークなどは好評でした。
（幼稚園　ディレクター）

研修が終わり、改めて依頼を受けた研修の準備を進めていくと、じわりじわりと養成塾で学んだ内容が活かされていくことを
感じることができました。何よりも、学ぶ楽しさ、学び合う楽しさを感じることができたことが私にとっては大きかったです。
（短期大学　准教授）

養成校の講義や様々な研修の進行や内容に活かしていま
す。また自分の園運営の中でも活かしています。
（大学　准教授）

講師としての、心構え、準備、内容などを今まで属人的だっ
た部分が体系的に学ぶことができたのが大変良かった。
（園長）

※自然災害等が発生、もしくは発生すると予測される場合、中止または開催方法を変更する場合がございます。
研修講師養成塾　塾　長

保育の研修講師として大事なことは、絶えず現場に学び、新たな研究や実践の知見を
取り入れ、とりわけ自ら考え、向上し、個性を発揮していくことです。保育界をリード
する方々からそのような姿勢を学びましょう。



日本の保育をリードする講師陣の
個性あふれる研修スタイルに学ぶ
ステップアップ研修

無藤　隆
塾長・講師

白梅学園大学
名誉教授

矢藤　誠慈郎
アドバイザー・講師

和洋女子大学
教　授

宮里　暁美
講師

お茶の水女子大学
アカデミック・プロダクション

寄付講座教授

瀧川　光治
講師

大阪総合保育大学
教　授

北野　幸子
講師

神戸大学大学院
教　授

松井　剛太
講師

香川大学
准教授

和田　美香
講師

東京家政学院大学
教　授

川辺　尚子
講師

保育のデザイン研究所
上席研究員

開講にむけて・研修講師の
基本的な姿勢や技術を学ぶ

研修の流れ

講師

参集型 オンライン オンライン オンライン

オンライン・実地参加

参集型

講師 講師

本塾の目的を共有し、受講生の皆さん
が、それぞれの目標に向けて前向きに
取り組んでいくためのキックオフ
講座です。

無藤　隆　／　矢藤　誠慈郎

受講者との関係性の在り方や実践に
つながるための寄り添い方について、
研修に際して心がけていることを実
体験をふまえてお話しいただきます。

園や法人、自治体など様々な対象に
対して、目的やテーマ、課題に即して
具体的にどのような工夫をしている
か、事例を通してお話しいただきます。

松井　剛太　／　宮里　暁美 瀧川　光治　／　北野　幸子 講師 矢藤　誠慈郎　／　宮里　暁美
和田　美香　　／　川辺　尚子

受講対象者の状況や課題は多様であり、それを
どう捉え、アプローチしていくか。有効な研修
をするための重要なポイントです。各講師が、
これまで蓄積してきた経験から、研修を通した
組織マネジメントをサポートする方法や保育者
の変化を促す講義、ワークショップなど、具体的
に学びます。連続講義・交流会を通して、受講
者同士の学び合いも深めていきます。

ここまでに学んだことをふまえ、自身が
想定する対象やテーマ、研修スタイルで
研修資料を作成し、模擬講義を行い、
互いの研修から学び合います。

研修講師の
スタンスを学ぶ

具体的な
研修スキルを学ぶ

実践に向けて学び合う
模擬講義

研修同行

多様な研修ニーズに応える
ために学ぶ

実際の研修に同行・見学し、学んできた
ことを確認し、深め合います。
（任意参加ですが、毎回大変好評です）

ステップアップ
６段階研修

オンデマンド研修
学 習

レポート

受 講 期 間

定 員

受 講 形 態

集合研修会場

受講修了後

受 講 料

お 申 込

2025 年 6 月下旬～ 11 月

50 名程度

・参集型（録画後日配信あり）
・オンライン研修（Zoom)（録画後日配信あり）
・保育のデザイン研究所　オンデマンド研修システムの指定講座を受講
（受講生は、課題に関わる講座を含め、研修システム内の 360 以上の
動画を自由にご視聴いただけます）

日比谷研修センター（東宝日比谷ビル 6 階）

受講修了者（全講座出席＋全レポート提出者）には「修了証」を授与。
希望者には修了後、選定の上、研修講師を依頼する場合がございます。

88,000 円（税込）

公式お申込みページ　https://hoiku-design.co.jp/hdis2025　から。

お申込み
ページ
QR コード

絶えず自己変革していく
研修講師の在り方をめざして

講師

参集型

半年間にわたる学びを振り返ると共に、これか
らの保育・幼児教育界での講師やアドバイザー、
園管理者等の役割を再確認します。

無藤　隆


